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1. JVADAS

Ikimokyklinés ugdymo jstaigos pilnas pavadinimas — Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Egluté”. LopSelis-
darzelis jsteigtas 1968 m. balandzio 12 d., kuriam Vilniaus miesto darbo Zmoniy deputaty tarybos
Vykdomojo komiteto sprendimu Nr. 208 suteiktas 86 numeris. 1996 m. geguzés 29 d. sprendimu Vilniaus
miesto taryba 86-ajam darzeliui suteiké pavadinimg ,,Egluté. Vilniaus lopselis-darzelis ,,Egluté” yra
Vilniaus savivaldybés biudZetiné, pelno nesiekianti, neformaliojo $vietimo mokykla - ikimokykliné vaiky
ugdymo jstaiga. Veiklos riisis — ikimokyklinis ugdymas su prieSmokyklinio ugdymo grupémis 801010.
Lopselio-darzelio pagrindiné paskirtis — bendrosios paskirties, ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas.
Istaigos kodas — 190019994. Adresas: Miglos g.3, Lt-08101,Vilnius. Tel. (5)2790404, (5)2790103. El.
pastas — rastine@eglute.vilnius.Im.lt. Istaigos darbo laikas — 7.00-19.00; savaitinés grupés darbo laikas 7.00-

7.00 (24 val.). Ugdymo kalba — lietuviy. Ugdymo forma — dieniné. LopSelis-darzelis vykdo neformaliojo
vaiky Svietimo, ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo programas.
Lopselis-darzelis ,,Egluté” turi savo himna, logotipa, informacija vieSinama jstaigos internetinéje

svetain¢je www.egluté.vilnius.lm.It ir facebook grupéje ,,Vilniaus lopselis-darzelis ,,Egluté®.

Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Egluté strateginis planas 2023-2027 metams yra darZelio strategijos 2018-
2022 metams tgsinys. Strateginiame plane siekiama atsizvelgti | Valstybinés Svietimo strategijos 2013-2022
m. keliamus prioritetus ir Vilniaus miesto 2020-2030 mety strategijos tikslu Svietimui: ,,Sudaryti sglygas
kiekvienam vaikui pasiekti aukSciausig jam mastymo ir kompetencijy lygi“.

LopSelis-darzelis savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais,
kitais teisés aktais, lopSelio-darzelio nuostatais.

I lopSelj-darZel] vaikai priimami vadovaujantis ,,Vaiky priémimo j Vilniaus miesto Svietimo jstaigy
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupes organizavimo tvarkos aprasu‘, patvirtintu Vilniaus miesto
savivaldybés tarybos 2021 m. gruodzio 15 d. sprendimu Nr. 1-1269.

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Egluté* funkcionuoja nuolat dinamiskai kintancios aplinkos sglygomis,
veikiamas politiniy, socialiniy, kultiiriniy, ekonominiy, technologiniy ir kity veiksniy. Siekdami iSugdyti
kiirybinga, aktyvy, savimi ir savo gebéjimais pasitikintj, stipry, pazinimo motyvacija turintj vaika ir sudaryti
jam prielaidas tolesniam s¢kmingam ugdymui(-si), privalome savo veiklg strategiskai planuoti.

Lopselis-darzelis ,,Egluté yra Vilniaus miesto Zvéryno mikrorajone. Jstaiga jsikiirusi mikrorajono

pakrastyje, Salia naujai kylanciy gyvenamyjy namy kvartaly. Darzel; supa grazus parko tipo miskas.


mailto:rastine@eglute.vilnius.lm.lt
http://www.eglutė.vilnius.lm.lt/

Lopselis-darzelis ,,Egluté® yra ikimokyklinio ugdymo jstaiga, kurioje veikia 3 ankstyvojo amziaus (2-3
m.) grupés, 7 — ikimokyklinio amziaus grupés, i§ kuriy 1 grupé dirbanti visg parg ir 2 prieSmokyklinio
ugdymo grupés. Vilniaus lopSelyje-darzelyje ,,Egluté” dirba 19 auklétojy, 4 prieSmokyklinio ugdymo
pedagogés, meninio ugdymo pedagogé, socialinis pedagogas, psichologas, specialusis pedagogas, logopedas.
Mokytojai jgije vyresniojo mokytojo ir mokytojo metodininko kvalifikacines kategorijas.

Istaigos veiklos tikslas — padéti vaikui tenkinti jo prigimtinius, kultiirinius poreikius, plétoti dvasines,
intelektines ir fizines asmens galias, bendrasias ir esmines kompetencijas, biitinas tolesniam mokymuisi
pagal pradinio ugdymo programg. Darzelis vykdo ikimokyklinj ugdymg pagal jstaigos parengta
ikimokyklinio ugdymo programa ,,Po skarota eglute, priesmokyklinj ugdyma pagal Svietimo, mokslo ir
sporto ministro patvirtinta prieSmokyklinio ugdymo bendraja programa. Atsizvelgiant ] darzelio
bendruomenés reikmes, vaiky poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj, inicijuoja
vaiky ugdymosi pasiekimy tyrimus. Sudaromos palankios salygos ugdyti vaiky tautinj, pilietinj
samoninguma, tenkinti saviugdos ir saviraiSkos poreikius, dalyvaujama programose: ,,Zipio draugai®,
socialiniy emociniy jgidziy ugdymo programa ,,Kimochis“, ,,Veiksmo savaité be paty¢iy“. Vaiky tévy
(globéjy) pageidavimu teikia papildomas paslaugas ( Sokiy, dailés, angly kalbos, robotikos, karate), vykdo
edukacines programas netradicinése erdvése (ekskursijos, uzsakomosios edukacijos, dalyvavimas miesto ir
respublikiniuose renginiuose). Integruojami projektai ,,Grazi Sypsena®, ,,Vitaminizuotas®, ,,Lietuvos mazyjy
Sypsena®, ,,Bakterijy tramdytojai“, ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno produkty vartojimo skatinimas vaiky
ugdymo jstaigose“. Istaigoje didelis démesys skiriamas vaiky sveikatinimui, ekologiniy pradmeny
formavimui. Taip pat jstaigoje vykdomas testinis programa-projektas ,,Augu su gamta“, kurio tikslas sukurti
salygas vaiko ugdymui darZelyje saugoti ir stiprinti jo sveikata. | bendraji ugdymo procesa integruojame
atskirus grupiy gamtamokslinius projektus, organizuojame STEAM veiklas ir projektus.

Darzelio pedagogai - yra kompetentinga, kvalifikuota, kiirybinga, nuolat besitobulinanti, gebanti keistis,
ieSkanti naujoviy komanda. DarZelyje veikia Vaiko gerovés komisija, kuri organizuoja ir koordinuoja
prevencinj darba, atlieka pradinj vaiko specialiyjy ugdymo(si) poreikiy vertinima, teikia rekomendacijas
ugdytiniy tévams, mokytojams. Istaigos vadovy ir mokytojy komanda geba tenkinti vaiko ir tévy liikesCius,
atvira kaitai ir tobul¢jimui, ugdymo procese pripazjsta vaiko savitumg ir unikalumg, naudoja pazangias
ugdymo technologijas, vykdo edukacinius, STEAM, gamtosauginius bei sveikatinimo projektus, organizuoja
iSvykas, edukacines - pazintines ekskursijas, pramogas, vykdo gerosios patirties sklaidg tévams, jstaigos bei
miesto pedagogams.

Vilniaus  lopselio-darzelio ,,Egluté strateginio plano tikslas — organizuoti, planuoti, vykdyti ir

kontroliuoti jstaigos veikla, pokycCius, itraukti darzelio bendruomeng priimant sprendimus ugdymo bei
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veiklos Klausimais, tobulinti mokymo ir ugdymo salygas, sukuriant darnig, saugig, be paty¢iy aplinka,

skatinancig ugdyma, individualiy gebéjimy ir jgudziy vystyma, sveika gyvensena.

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Egluté® strateginis veiklos planas 2023-2027 m. nusako strategines veiklos

kryptis, prioritetus, tikslus. Jgyvendindami strateginio veiklos plano tikslus, sieksime veiklos kokybiskumo,

modernumo, uztikrinti vaiky sveikatos stiprinimg bei tenkinti bendruomenés nariy ir miesto gyventojy

poreikius, atsizvelgsime j bendruomenés nariy pasitlymus, pageidavimus. Jstaigos strateginj plang renge

specialiai tam sudaryta darbo grupé, i kurios sudétj jéjo administracijos nariai, pedagogai, bendruomenés

atstovai.

Rengiant 2023-2027 mety strateginj veiklos plang vadovautasi:

Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu,

Valstybine $vietimo 2013-2022 mety strategija;

Vilniaus miesto 2020-2030 mety strateginiu plétros planu;

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 patvirtinta
Strateginio valdymo metodika;

Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%;

Zingsniai link veiksmingo planavimo. Svietimo veiklos planavimo rekomendacijos;

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos ikimokyklinio ugdymo skyriaus vedéjo 2022 m.
lapkri¢io 4 d. jsakymu Nr. A15-1462/22(2.1.4-1KU) ,,Dél rekomendacijy mokyklos strateginio
plano rengimui tvirtinimo*;

Darzelio nuostatais.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, visapusiSkumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir

partnerystés principy. Atsizvelgta j bendruomenés nariy rekomendacijas, pageidavimus, lukes¢ius ir

pasiilymus, vadovaujamasi visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei

atsizvelgiant ] turimus zmogiSkuosius, materialinius iSteklius.



2. MOKYKLOS STRATEGIJA

2.1. VIZIJA

Darzelis — saugi ir atvira kaitai ikimokykliné jstaiga, atvira kitokiam pozitiriui, pozityvioms iniciatyvoms,
dialogui, bendradarbiavimui, naujovéms, projektuojanti inovatyvy ugdymo turinj ir kurianti kokybés siekio

kultiira.

2.2. MISIJA

Profesionaliosios pedagogy komandos ir kiirybiskos bendruomenés pastangomis puoseléti harmoninga
asmenybe, uztikrinant gera vaiko emocing-psichologine savijautg ugdyti maksimalius gebéjimus sékmingam
mokymuisi ir integravimuisi j visuomene, atliepti Seimos liikes¢ius ir uztikrinti sékmingg vaiko pasirengima

mokyklai.

2.3. VERTYBES

Darzelio bendruomene vienija demokratinés ir humanistinés vertybés: asmens individualumo
pripazinimas, vaiky kultiros puosel¢jimas, pasitike¢jimas, atsakomybe, tolerancija, tarpusavio pagalba ir
pagarba, komandinis darbas. Darzelis — tai vieta kiekvienam ugdytiniui ir ugdytojui atrasti, atskleisti,

iprasminti save, kurti tokig aplinka, kuri sudaryty salygas skleistis pazangos vertybéms.

2.4. TIKSLAI
1. Tikslas:

Uztikrinti kokybiSka ugdymo proceso organizavimg vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos
tendencijomis, bendruomenés iniciatyva ir jsitraukimu, vykdant nuolating ir sisteminga refleksijg bei
stebésena.

2. Tikslas:
Atpazinti vaiky individualius poreikius ir tikslingai spresti jy ugdymosi sunkumus.
3. Tikslas:
Kurti naujas edukacines priemones lauko ir vidaus erdvése, modernizuojant ir estetiSkai atnaujinat

ugdymosi aplinkg, darbo vietas.



2.4.1. UZDAVINIAI

1. strateginio tikslo uZdaviniai:

1.1. Gerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy jgyvendinimg integruojant STEAM,
gamtamokslinj ir sveikos gyvensenos ugdyma (si), siekiant ugdytiniy ugdymosi pasiekimy ir pazangos;

1.2. teikti metoding pagalbg planavimui ir vaiky pasiekimy vertinimui;

1.3. uztikrinti emociskai saugia ir sveikg aplinka, jgyvendinant emocinio ugdymo programas, plétojant
paramos ir pagalbos Seimai model;.
2. strateginio tikslo uzdaviniai:

2.1. Sustiprinti pedagogy geb¢jimus atpazinti vaiky ugdymosi sunkumus ir nustatyti reikiamg pagalba;

2.2. teikti veiksmingesne socialing ir psichologing pagalba Seimai,

2.3. skirti derama démesj vaiky iSskirtiniy gebéjimy atskleidimui ir jy kryptingam papildomam ugdymui.
3. strateginio tikslo uzdaviniai:

3.1. Irengti naujas edukacines vidaus ir lauko erdves, vidinj lauko kiemelj pritaikant funkcionaliam
ugdymuisi;

3.2. turtinti ugdymosi aplinka, atnaujinant ja ugdytiniy amziy ir galimybes atitinkanc¢iomis ugdymosi
priemonémis;

3.3. gerinti darbo ir ugdymosi salygas. Atlikti vidaus ir lauko remonto darbus.

2.4.2. PRIEMONELS

1. Tikslas Uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavimg vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos

tendencijomis, bendruomenés iniciatyva ir jsitraukimu, vykdant nuolating ir sistemingg refleksijg bei

stebésena.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi | Terminai IStekliai
vykdytojai
1. Uzdavinys 1.1. Ikimokyklinés ir  naujos | Direktorius, | Nuolatos | Zmogiskieji
Gerinti  ikimokyklinio | priesmokyklinés programy | Direktoriaus iStekliai
. priesmokyklinio igyvendinimo refleksija. pavaduoto_jas
ugdymui,

ugdymo programy | 1.2. STEAM ugdymo metodiky ir| Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
1gyvendinimg technologijy integravimas i Direktoria_u > m. iStekliai
pavaduotojas

ugdymui,




integruojant STEAM, | ikimokyklinio ir  prieSmokyklinio | Pedagogali,
ekologinj ir sveikos | ugdymo turinj. 5000 Eur
gyvensenos ugdymasi, | 1.3. Sveikos gyvensenos ugdymo | Direktorius, | 2023 m. | Zmogiskieji
_ .. ) ) ) .. | Direktoriaus s 4qe -
siekiant ugdytiniy | programos ,,Augu sveikas ir stiprus pavaduotojas iStekliai
ugdymosi pasiekimy ir | atnaujinimas. ugdymui,
A3ANg0s: Pedagogai,
Pazangos; VSPS
1.4. Gamtamoksliniy, sveikos | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
. Direktoriaus T
gyvensenos, STEAM projekty pavaduotojas m. iStekliai
organizavimas jstaigoje ir uz jos riby. ugdymui, 1500 Eur
Pedagogai,
1.5. Taikoma partneriskos mentorystés | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
: . o _ Direktoriaus T
veikla mazesne patirtj turintiems . m. istekliai
pavaduotojas
pedagogams. ugdymui
2. UZzdavinys 2.1. llgalaikiy ir trumpalaikiy plany | Direktorius, |1 karta Zmogiskieji
Teikti metoding . . Y i Direktoriaus AT
analizé, fiksuojami pokyciai, dermé su .| metuose. iStekliai
. pavaduotojas
pagalba planavimui ir . ;
programomis. ugdymui,
vaiky pasiekimy Pedagogai,
vertinimui. 2.2. PrieSmokyklinio ugdymo D_|rektor_|us, 2023 m. | Zmogiskieji
S - : Direktoriaus T
trumpalaikio ir ilgalaikio planavimo . iStekliai
pavaduotojas
formy atnaujinimas pagal naujg| ugdymui,
prieSmokyklinio ugdymo programa. Pedagogal,
2.3.Teikiamos nuolatinés konsultacijos, | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
N . : .| Direktoriaus T
organizuojami mokymai planavimo bei . m. iStekliai
pavaduotojas
pasiekimy vertinimo temomis. ugdymui, 1500 Eur
3. Uzdavinys 3.1. Socialinio emocinio ugdymo | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
UZtikrinti  emociskai .. e iy . .. | Direktoriaus s e
programy ,,Zipio draugai®, ,, Kimochis®, q - m. iStekliai
saugig ir sveikg . . _ | pava UOtO.JaS
testinio projekto ,,Dramblys®, smurto ir | ugdymuli, 1000 Eur
aplinka, jgyvendinant L. . Socialinis
patyciy prevencijos programy | dagogas
emocinio ugdymo | . . . : . . P
integravimas ir projekty jgyvendinimas.
programas,  plétojant 3.2. Jrengtos erdvés socialiniy emociniy | Direktorius, | 2025 m. | Zmogiskieji
paramos ir - pagalbos | 5 -0 i eebéjimy ugdymui bei D'regto”a.us istekliai
Seimai model;. L pavaduotojas
tobulinimui. ugdymui, 1000 Eur
Socialinis

pedagogas




3.3. Irengtas sensorinis kambarys vaiky

nusiraminimui ir poilsiui.

Direktorius,
Direktoriaus

2027 m.

10000 Eur

pavaduotojas
ugdymui,
2. Tikslas Atpazinti vaiky individualius poreikius ir tikslingai spresti jy ugdymosi sunkumus.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi | Terminai IStekliai
vykdytojai
1. UiZdavinys 1.1. Nuolatinis ir sistemingas pedagogy | Direktorius, | 2023-2027 | 1800 Eur
Sustiprinti e I Direktoriaus m.
ir Svietimo pagalbos specialisty .
edago ebéjimus ) . . . .. pavaduoto_jas
pecagogt  £e09 kvalifikacijos kélimas ir tobulinimas. ugdymui,
atpazinti valky [ Suburta  edukaciniy _ aplinky | Direktorius, | 2023-2027 | 10000 Eur
ugdymosi sunkumus ir| . . e .. .| Direktoriaus m.
pritaikymo specialiyjy poreikiy .
nustatyti reikiamg | . pavadUOto.JaS
vaikams darbo grupé. ugdymui,
pagalbg. Direktoriaus
pavaduotojas
tkiui
1.3. Suburtos ir veikia savitarpio | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
pagalbos grupés mokytojams ir jy Dlrektorla_u > m. iStekliai
pavaduotojas
padéjéjoms. ugdymui,
VGK
2. Uzdavinys 2.1. Bendruomenés nariy $vietimas, | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
Teikti susirinkimai, konsultacijos del Dlrektona.u > m. istekliai
veiksmingesne C pavaduoto_jas
inkliuzinio ugdymo nuo 2024 m. ugdymui, 1000 Eur
socialing ir Specialisty
psichologing  pagalba komanda >
2.2. Griztamojo ry$io su Seimomis | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
setmat uztikrinimas, susitariant dél specialiyjy Dlrektorla_u > m. iStekliai
pavaduotojas
poreikiy vaiky ugdymosi tiksly ir| ugdymui,
pasiekimy. pec(}jggl;:)lgai
VGK
2.3. Veikia pagalbos ir paramos vaikui | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
e . Direktoriaus m. e i
ir Seimai modelis. . iStekliai
pavaduotojas
ugdymui,
Grupiy
pedagogai
VGK
3. UZdavinys 3.1. Tobulinama gabiy vaiky ugdymo | Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
Skirti deramga sistema, norint laiku pastebéti vaiko DIrEktona.u > m. iStekliai
) . . pavaduotojas
démesj vaiky

ugdymui,




iSskirtiniy ~ gebéjimy | i$skirtinius gebéjimus, anksciau Grupiy
e . C pedagogai
atskleidimui  ir  jy| pradedant jy plétojima.
kryptingam 3.2. Neformaliojo $vietimo pasitla| Direktorius, | 2023-2027 | Zmogiskieji
papildomam ugdymui. |atliepia vaiky ir tévy bendruomenés Dlrektorla}J S m. istekliai
pavaduotojas
poreikius ir lukescius. ugdymui
3. Tikslas Kurti naujas edukacines priemones lauko ir vidaus erdvése, modernizuojant ir estetiskai
atnaujinat ugdymosi aplinka, darbo vietas.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi | Terminai IStekliai
vykdytojai
1. Uzdavinys 1.1. Grupése atnaujintos skaitymo ir| Direktorius, | 2024 m. 5000 Eur
Irengti naujas | _ .. . Direktoriaus
poilsio erdves. .
edukacines vidaus ir pava_du'oFOJas
tkiui
lauko erdves, vidinj|1.2. Vidiniame kiemelyje | Direktorius, | 2024 m. 5000 Eur
lauko kiemelj | gamtamokslinio ~ ugdymo erdvés Dlrektorla_u >
pavaduotojas
pritaikant jregimas. ugdymui,
funkcionaliam D|rektor|a_us
pavaduotojas
ugdymuisi; akiui
1.3. Gamtos  stebéjimo  erdvés | Direktorius, | 2023 m. 3000 Eur
ikimokyklinio ir ankstyvojo amziaus D|rektor|a_u >
pavaduotojas
lauko Zaidimy aikstelése jrengimas. ugdymui,
Direktoriaus
pavaduotojas
akiui
1.4. [staigos salés atnaujinimas | Direktorius, | 2023 m. 3500 Eur
moderniais, Siuolaikitkais muzikos | DIreKioriaus
’ pavaduotojas
instrumentais ir priemonémis. ugdymui,
Direktoriaus
pavaduotojas
akiui
1.5. Lauko bibliotekéliy — knygy | Direktorius, | 2026 m. 1000 Eur
keitimo punkty jrengimas darzelio Dlrektona.u >
pavaduotojas
lauko erdvése. tkiui
2. Uzdavinys 2.1. 2-4 grupiy papildymas | Direktorius, | 2024-2026 | 3500 Eur
Turtinti ugdymosi | . C L Direktoriaus m.
interaktyviomis priemonémis. .
aplinka, atnaujinant ja pavaduoto_jas
’ ugdymui,
ugdytiniy amziy ir|2.2. STEAM erdviy jrengimas grupése | Direktorius, | 2025 m. 3500 Eur
Direktoriaus
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galimybes ir darzelio koridoriuje. pavaduotojas
atitinkanciomis ugdymui,
2.3. Zaisly, zaidimy, ugdymo, | Direktorius, | 2023-2027 | 15000 Eur
ugdymosi e : o Direktoriaus
didaktiniy priemoniy atnaujinimas. . m.
. e pavaduotojas
priemonémis; !
ugdymui
2.4. Irengtos 3 mobilios bibliotekélés | Direktorius, | 2024 m. 2000 Eur
: - - .| Direktoriaus
ankstyvajam, ikimokykliniam ir .
pavaduotojas
prieSsmokykliniam amZiui. ugdymui
3. Uzdavinys 3.1. 2-4 grupiy remontas. Direktorius, | 2025 m. 10000 Eur
Gerinti darbo ir Direktoriaus
ugdymosi salygas pavaduotojas
gdy alygas. kiui
Atlikti vidaus ir lauko |3.2. Pastato fasado ir pamaty| Direktorius, | 2026 m. 20000 Eur
remonto darbus. kosmetinis remontas D|rektor|a_us
pavaduotojas
tkiui
3.3. Virtuvés patalpy ir inventoriaus | Direktorius, | 2027 m. 25000 Eur
o Direktoriaus
atnaujinimas. .
pavaduotojas
okiui

2.4.3. TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO RODIKLIAI

UZdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
metai | metai | metai | metai | metai
1. Gerinti|Jgyvendinama ir  kartg per metus| 1 1 1 1 1
ikimokyklinio  ir|reflektuojama  lopselio-darzelio ,,Egluté”
prieSmokyklinio ikimokyklinio ugdymo programa ,,Po skarota
ugdymo programy |eglute® ir atnaujinta prieSmokyklinio ugdymo
jgyvendinimag bendroji programa, orientuotos } Siuolaikinio
integruojant vaiko poreikius ir tévy lukescius (kartai per
STEAM, metus (vnt.)
gamtamokslinj  ir|Siekiant ugdymo kokybés gerinimo j ugdymo| 100 100 100 100 100
sveikos gyvensenos |turinj lanks&iai, kirybingai ir veiksmingai
ugdyma (si), |integruojamos STEAM ugdymo metodikos ir
siekiant ugdytiniy |technologijos (proc.)
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ugdymosi
pasiekimy ir

pazangos;

Irengtos STEAM tyringjimo edukacinés

erdvés (vnt.)

Ugdymo turinio tobulinimas ir inovatyviy

ugdymo metody kiirimas ir diegimas

istaigoje, gamtamoksliniy, sveikos
gyvensenos, STEAM projekty organizavimas

Jstaigoje ir uz jos riby (vnt.)

Atnaujinta  ir  jgyvendinama  sveikos
gyvensenos ugdymo programa ,,Augu sveikas

ir stiprus® (proc.)

100

100

100

100

100

2. Teikti metoding
pagalba planavimui
ir vaiky pasiekimy

vertinimui.

Kartg per metus perzitréti ir esant poreikiui
atnaujinti grupiy ilgalaikiai ir trumpalaikiai

veiklos planai (kartai per metus (vnt.)

Kartg per metus perzitréti ir esant poreikiui
atnaujinti  priesmokyklinio amziaus grupiy
ilgalaikiai ir trumpalaikiai veiklos planai

vadovaujanti  atnaujinta  prieSmokyklinio
ugdymo bendraja programa (kartai per metus

(vnt.)

Kartag per tris ménesius organizuojami
metodinés grupés pasitarimai planavimo ir
pasiekimy vertinimy klausimais (kartai per

metus (vnt.)

Naujai priimty pedagogy ir Svietimo pagalbos
specialisty, gaunan¢iy mentoriaus pagalba,

skaicius (proc.)

100

100

100

100

100

Istaigoje bus sudaryta galimybé ir salygos
atlikti praktika studentams (vnt.)

3. Uztikrinti
emociskai saugig ir

sveika aplinka,

PrieSmokyklinio ugdymo grupése
integruojama socialiniy jgudziy ugdymo(si)

programa ,,Zipio draugai“ (grupiy skaicius
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jgyvendinant (vnt.)
emocinio ugdymo|Dalis pedagogy naujai jsitrauks j socialiniy| 3 1 - - -
programas, jgudziy  ugdymo(si) programa ,Zipio
plétojant paramos ir|draugai (vnt.)
pagalbos Seimai | Ikimokyklinio ugdymo grupése integruojama| 3 5 7 7 7
modelj. socialiniy jgiidziy ugdymo(si) programa
»Kimochi“ (grupiy skaiCius (vnt.)
Irengtos erdvés vaiky socialiniy emociniy| 1 1 2 2 -
igidziy, gebé¢jimy ugdymui ir tobulinimui
kiekvienoje grupéje (vnt.)
Irengtas  sensorinis  kambarys  vaiky| - - - - 1
nusiraminimui ir poilsiui (vnt.)
4. Sustiprinti| Vykdomos $vietimo pagalbos specialisty| 3 3 3 3 3
pedagogy konsultacijos bendruomenei kartg j ketvirtj,
gebéjimus atpazinti |arba pagal poreikj (vnt.)
vaiky ugdymosi|Organizuojami  mokymai  bendruomenei| 2 1 2 1 1
sunkumus ir | vaiky raidos ir jy sutrikimy klausimais (vnt.)
nustatyti reikiamg|Suburta edukaciniy aplinky pritaikymo| 1 - - - -
pagalba. specialiyjy poreikiy vaikams darbo grupé
(vnt.)
Visiems pedagogams ir kitiems su ugdytiniais| 1 1 1 1 1
dirbantiems specialistams iSpirkta narysté
arba  akredituoty mokymy  programos
nuotolinio mokymo(si) platformose (vnt.)
5. Teikti|Seimy, auginanéiy SUP vaikus $vietimas| 100 100 100 100 100
veiksmingesne vaiky raidos ir jy sutrikimy klausimais (proc.)
socialing ir| Parengti  individualGis tobulé¢jimo planai| 100 100 100 100 100
psichologing visiems vidutiniy, dideliy ir labai dideliy
pagalba Seimai. specialiyjy poreikiy vaikams (proc.)
Atlikta reguliari individualiy pagalbos vaikui| 100 | 100 | 100 | 100 | 100

plany refleksijos analize, jvertinant vaiky,

turinéiy specialiuosius ugdymosi poreikius,
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pasiekimy augima (proc.)

Suorganizuoti visose amziaus grupése tévy-| 12 12 12 - -
pedagogy-administracijos susitikimai, dél
specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy vaiky
integracijos ] bendrojo ugdymo grupes (vnt.)
Organizuoti su tévais bendri renginiai,| 3 3 3 3 3
1Svykos, Sventes, akcijos ir (ar) parodos (vnt.)
6. Skirti deramg|Siekiant iSsamesnio  vaiky = gebéjimy| 2 2 2 2 2
démesj vaiky | atpazinimo, aptariami ir analizuojami vaiky
i$skirtiniy gebéjimy | pasiekimy vertinimai (kartai metuose (vnt.)
atskleidimui ir jy|Parengta ir jgyvendinama gabiy vaiky| - 1 - - -
kryptingam atpazinimo ir ugdymo strategija (vnt.)
papildomam Parengtos rekomendacijos pedagogams ir| - - 1 - -
ugdymui. tevams dél ugdymo proceso organizavimo
(vnt.)
7. [Irengti naujas|Modernizuojant edukacines lauko aplinkas,| 1 1 - - -
edukacines vidaus |skatinanc¢ias vaiky kiirybiskuma, inovatyvy ir
ir lauko erdves,|visapusiskg  ugdyma, jrengtos  lauko
vidinj lauko | bibliotekélés ,,Skaitau ir dalinuosi su
kiemelj pritaikant|draugais® (vnt.)
funkcionaliam Uztikrinant funkcionalaus ugdymo jvairove,| 1 1 - - -
ugdymuisi. jrengta  gamtamokslinio ugdymo erdvé
vidiniame jstaigos kiemelyje (vnt.)
8. Turtinti | Siekiant ugdymo procese taikyti Siuolaikinius
ugdymosi aplinka, jlugdymo metodus, jsigyta interaktyvios
atnaujinant ja|ugdymo priemonés: interaktyvios lentos 2
ugdytiniy amziy ir|Interaktyvios grindys 1
galimybes plansetiniai kompiuteriai (vnt.) 6 - )
atitinkaniomis Ugdymosi aplinka papildyta jrenginiais,| 50 20 30 20 30
ugdymosi Zaislais,  lavinamosiomis  priemonémis,
priemonémis.

atitinkanc¢iomis vaiky amziy ir draugiSkumo
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aplinkai reikalavimus (proc.)
Irengtos mobilios bibliotekélés ankstyvajam,| - 3 1

ikimokykliniam ir prieSmokykliniam amziui

(vnt.)
9. Gerinti darbo ir|Atnaujintos darzelio laiptinés (vnt.) - - 1 - -
ugdymosi salygas. | Pakeistos lauko durys (vnt.) 2 - - - -
Atlikti - vidaus ir Atliktas 2-4 grupiy patalpy remontas (vnt.) 1 1 1 1 -
lauko remonto
darbus. Uztikrinant estetin] jstaigos vaizda, atliktas| 50 50 - - -

pastato fasado ir pamaty kosmetinis remontas

(proc.)

Atliktas kosmetinis virtuvés remontas (proc.) - - 50 50 -
Isigyti nauji jrengimai: mésmalé (vnt.) - 1 - - )
bulviy valymo masina (vnt.) - - 1 - i

nauja keturiy kaitlenc¢iy elektriné plyta (vnt.) 1 - - -

pramoninis mikseris (vnt.) - - - 1

3. PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Siai strategijai jgyvendinti bitina, kad visa bendruomené Zinoty strateginio plano tikslus bei
uzdavinius, ir aktyviai dalyvauty Sio plano jgyvendinime, prisiimdami atsakomybg¢ uz kasmet jgyvendinamas
konkrecias veiklas. Jgyvendinant §j plang, tikimasi, kad plétosis tvarios bei pasidalytosios lyderystés
principai, rasis ne tik formaliis mokyklos lyderiai, bet ir neformalis, kuriy déka Zvéryno bendruomenéje biity
formuojamas teigiamas darzelio jvaizdis ir pagarba jai. [staiga yra atvira naujovéms ir id¢joms.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais taip pat padés uztikrinti strateginio plano jgyvendinima.

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vykdoma viso jo jgyvendinimo metu. Bendruomenei sutarus
dél strateginio plano turinio, uz strateginio plano jgyvendinimg atsako jstaigos direktorius, kuris kontroliuoja
ir stebi, ar jgyvendinami strateginiai tikslai, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uzdaviniy ir priemoniy
jgyvendinimg.

Direktorius pristato strateginio plano jgyvendinimo rezultatus DarZelio tarybos posédzio metu bei

visuotinio susirinkimo metu. Kiekvienais metais ne véliau kaip iki sausio 31 d. ataskaita teikiama mokyklos
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tarybai ir skelbiama vieSai jstaigos internetinéje svetainéje www.egluté.vilnius.lm.It. Tokiu btidu visuomené

turi galimybe stebéti ir vertinti kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus.
Darzelio direktorius organizuoja jstaigos veiklos kokybés vertinimg vieng karta per metus, sudarant

vertinimo darbo grupe, kuri atlieka vertinima pagal paruosta lentelg:

Tikslas
Planuoti | Panaudoti
UZdaviniai Planuotas pasiekimas Pasiektas rezultatas finansiniai | finansiniai
iStekliai iStekliai
1
2

Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo strateginis planas, jo tikslai, jgyvendinimo priemonés

gali buti keiciami.

4. PRIEDAI

4.1. ANKSTESNIO STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO REZULTATU APZVALGA

Vilniaus lopSelio-darZelio ,,Egluté strateginis veiklos planas patvirtintas 2018 m. spalio 18 d.
direktoriaus jsakymu Nr. V-218. Pagrindiniai strateginio plano tikslai:
1.Tikslas: Tinkamai iSnaudoti palankia jstaigos gamtine aplinkg, kuriant salygas saugiam ugdymo(si)
procesui, jtraukiant bendruomene¢. Sukurta saugi ir estetiSka lauko aiksteliy aplinka, renovuotos lauko
pavésinés, atnaujintos smelio dézés, zaidimy aikstelés papildytos naujais jrenginiais, jsigytas naujas zaidimy
kompleksas ankstyvojo amziaus vaikams. [staigos teritorija baigta tverti tvora, atitinkanc¢ia HN normas.
Sutvarkytas lauko ap$vietimas. Jkurta lauko Zzalioji edukaciné erdvé ,,Séju-auginu-ragauju®. Lauko erdvé
pritaikyta kairybiniams Zzaidimams ir saviraiS8kai. Grupiy lauko aiks$telés saugios ir estetiSkos. Saugios ir
estetiSkos lauko erdvés uztikrinimui, visy grupiy laiko aikstelése nugenétos medziy Sakos, pasalinti nupjauty
medziy kelmai, ir grésme¢ kelian€ios Saknys, atnaujintos betoniniy laipty pakopos, nudazyti metaliniai
turéklai. Ikimokyklinio amziaus vaiky lauko aikStelése pastatytos dvi naujos erdvios pavésinés su
stacionariais suolais ir stalais (,,Obuoliuky® ir ,,Ramuniy“ gr.), 5 pavésinés perdazytos, 1 pavésinei pakeista

bituminé stogo danga (,,Kodél¢iuky“ gr.). Atnaujinta 1 smélio dézé (,,Pelédziuky“ gr.). Naujai pakabintos
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supynés (2 sédimos vietos ankstyvajam amziui ir 4 — ikimokykliniam amziui. Jrengtos dvivietés supynés su
grandinémis. Ankstyvojo amziaus vaiky lauko aiksteléje plytelémis iSklotas naujas takelis, jirengta dar viena
smélio déze. Efektyvinome tyrinéjimy, atradimy metodo panaudojimg plétojant vaiko patirtinj ugdymo(si)
lauke. Meninei veiklai lauke buvo naudojami mobiliis molbertai su dailés priemonémis ir gamtiné medZiaga.
Ankstyvojo amziaus ir 2 — 4 mety amziaus vaiky lauko zaidimy aikstelés papildytos lauko priemonémis:
Namelis su virtuve; stalas su skéciu ir smélio déze; plastikiné ¢iuozykla su tuneliu; pikniko staliukas su
kédutémis; uzdaroma smeélio déze ,,Perlas”. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus lauko Zzaidimy
aikstelés papildytos mobiliomis medinémis lauko virtuvélémis. Naujai nudazytos medinés lauko priemonés,
aiksSteliy pavésinés naujai padengtos apsauginiu sluoksniu. Atnaujintos j&jimy j pastatg aikstelés ir laipteliai.
Priemonés jgyvendintos pagal plana, prapléstas lauko erdviy funkcionalumas, skatinantis vaiky aktyvig ir
kiirybiskg veikla gamtoje, tenkinant vaiky aktyvumo ir judéjimo poreikj. Planuoti finansiniai iStekliai
panaudoti tikslingai.

2.Tobulinti ugdymo ir priezitiros kokybe, uztikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkancia Siuolaikinius
ugdymo tikslus. Ugdymo turinys jgyvendinamas dalyvaujant ir organizuojant jvairius renginius, pilietines
iniciatyvas, parodas, projektus, konferencijas, ekskursijas. Sukurta vaiko pazangos ir pasiekimy vertinimo
sistema. Atnaujintas kasdieniy veikty planavimo modelis, atsizvelgiant | pazangos ir pasiekimy vertinimo
sistemg. [vesta fizinio lavinimo specialisto ir specialiojo pedagogo pareigybés. Siekiant uztikrinti ugdymo(si)
kokybe, gerinama vaiky ugdymosi materialiné bazé, edukacinés aplinkos papildomos Siuolaikinémis
ugdymosi priemonémis, plétojamas informaciniy komunikaciniy technologijy naudojimas ugdymo procese.
Istaigoje baigtas diegti internetinis rySys. Isigyta multimedija, 5 tyrinéjimo stalai, visos grupés apriipintos
kompiuteriais, jrengtos darbo vietos specialiajam pedagogui ir fizinio lavinimo specialistui. Ugdymo
procesas tapo kokybiskesnis, jvairesnis, mobilesnis ir modernesnis. Vykdoma socialiniy ir emociniy jgiidziy
programa ,,Kimochis®, | kurig jsitrauké jstaigos psichologas, socialinis pedagogas ir logopedas. [staigoje
jdiegtas elektroninis dienynas ,Misy darzelis“. Sudarytos palankios salygos pedagogy saviSvietai bei
studijoms. Pedagogai aktyviai dalyvauja jvairiuose seminaruose bei mokymuose, dalinasi geraja patirtimi. 7
jstaigos mokytojai, logopedas ir socialinis pedagogas jgijo vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija.
Nuolat gerinama vaiky ugdymosi materialiné bazé, edukacinés aplinkos papildomos Siuolaikinémis
ugdymosi priemonémis. Ugdymo procese naudojamos informacinés komunikacinés technologijos.
Priesmokyklinése grupése jdiegtos iSmaniosios lentos. Irengtos 6 papildomos bevielio rySio stotelés. ISplésta
bevielio vidinio tinklo infrastuktiira antrame korpuse. Siekiant pagerinti ikimokyklinio ugdymo kokybe ir
skatinant pokycius partnerio teisémis dalyvaujame projekte ,,Virtuali scena — ugdymo tobulinimas, naudojant

skaitmenines technologijas®, finansuojamame Europos sajungos fondo 1éSomis ir jsigijome plansetinj
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kompiuterj, 10 vienety virtualios realybés akiniy, sinchronizavimo licencija (programa). Sesi, projekte
dalyvaujantys ir mokymus pra¢je istaigos pedagogai i ugdymo turinj jtraukia ir veda dramos pamokas 5-6
mety ir prieSmokyklinio amziaus vaiky grupése. Ikimokyklinio amziaus vaikams suorganizuotas ir
jgyvendintas virtualus respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy projektas ,,STEAM
kelias“ (64 dalyviai i§ visos Lietuvos). Suorganizuotas ir jgyvendinamas t¢stinis projektas ankstyvojo
amziaus vaikams ,Miklds pirSteliai“. ISklausyti mokymai temomis: ,,.Logopedo, pedagogy ir tévy
bendradarbiavimo strategija — galimybés ir patirtys.” ,,STEAM pritaikomumas ikimokyklinio ugdymo
jstaigose stiprinant vaiky fizing ir emocing sveikata. ,,Kaip iSmokyti vaikus biiti asertyviais ir kod¢l tai yra
svarbu darzelyje; Projektas ,Ikimokykliniy ugdymo jstaigy vadovy (pavaduotojy) akademija®,
»Ivairiapusiai vaiky pasiekimai ir jy stebéjimas, fiksavimas*; akredituota programa ,,Kiirybiski ikimokyklinio
amziaus vaiky ugdymo metodai®, seminaras ,,Sensoriné integracija“, programa ,,Mokytojy ir specialisty
komandinis mokymas ir kompetencijy didinimas, dirbant su vaikais, turin¢iais raidos sutrikimy®.
Igyvendinama ilgalaiké sveikatos stiprinimo programa 2019-2022 m. ,,Augu sveikas ir stiprus“. Vyko
sportiniai renginiai grupése, pravestos sveikos gyvensenos valandélés, vyko judriyjy zaidimy dienos lauke.
Ugdymo procesas tapo kokybiskesnis, jvairesnis, mobilesnis ir modernesnis.

3. Siekti bendruomenés nariy tarpusavio supratimo, empatijos bei plésti jstaigos bendradarbiavima su
socialiniais partneriais. Tévai tampa vis aktyvesni ugdymo proceso dalyviai bei organizatoriai: dalyvauja
jvairiose veiklose, jstaigos projektuose, organizuoja iSvykas. Kasmet organizuojamos teritorijos tvarkymo
talkos. Plétojant jstaigos ir Seimos partnerystg, pradétas vykdyti projektas ,,Pristatau savo Seimg®. Jstaigoje
puoseléjamas bendruomenés nariy tarpusavio supratimas ir empatija. Nusistovejo savitas Svenciy
paminéjimas, kuris jau tapo tradiciniu. Pageréjo jstaigos mikroklimatas. Kuriami konstruktyviis santykiai su
socialiniais partneriais. Bendradarbiaujama su PPT specialistais, VS ,,Vaiko ugdymas®, globos namais
,Uzuovéja®, vaiko teisiy apsaugos tarnybos specialistais, Vilniaus Zolyno vaiky socialinés globos namais,
,Genio* progimnazija, ,,Versmes* metodinio biirelio nariais. Bendradarbiaujant su ,,Kunigaiksc¢io Gedimino*
progimnazija, ,,Ramuniy“ grupéje buvo atnaujinti miegamojo baldai. Susidariusi ekstremali situacija ir
nuotolinio ugdymo bitinybé sutelké jstaigos bendruomeng¢ bendradarbiauti ir tarpusavyje dalintis
informaciniy technologijy panaudojimo galimybémis, naudoti internetines platformas bei kitus elektroninius
jrankius. Sukurta ir nuolat tobulinama ugdytiniy tévy ir kity bendruomenés nariy informavimo sistema — tai
kompiuteriy tinklais, jy papildais ir kitomis informaciniy ir komunikaciniy technologijy skaitmeninémis
priemonémis sukurta informaciné sistema naudojant jstaigos tinklalapj, socialinio tinklo ,,Facebook* grupes

(Messenger), platformg ,,Teams®, ,Padlet, ,,Zoom* platformas. Bendradarbiaujant su nauju socialiniu
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partneriu V§j Nevalstybiniu vaiky darzeliu Nendré¢ buvo suorganizuoti Inter Cap mokymai bendruomenés

pedagogams tema ,,Darnus Svietimas ir besimokancios visuomenés*.

Istaigos bendradarbiavimo rysiai su kitomis Lietuvos ir Vilniaus miesto institucijomis bei socialiniais

partneriais jvairds,

tikslingi, teigiamai veikiantys jstaigos veiklg, skatinantys bendruomeng tapti

besimokancia bendruomene.

4.2. VIDAUS ANALIZE

Eil. | Veiklos sritys Duomenys ir pokytis

Nr.

1. | Vaiky Vaiky pasiekimai vertinami pildant kiekvieno vaiko individualy pasiekimy aplanka.
pasiekimai ir | Nuo 2021 m. vaiky pasiekimai vertinami elektroniniame dienyne ,,Misy darzelis®.
pazanga Vaiky pasiekimai yra vertinami nuolat, suteikiant grjztamajj rysj vaikui, atsizvelgiant j

kiekvieno vaiko ugdymosi poreikius, daromg pazangg ir individualias galias. Istaigos
pedagogai sistemingai stebéjo ir fiksavo vaiky pasiekimus, dokumentavo daromg
pazangg. Uztikrinant glaudy bendradarbiavimg su Seima, atnaujintos ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZziaus vaiky pazangos steb¢jimo ir vertinimo sistemos. Dauguma
ugdytiniy tévy dalyvauja vaiky pasiekimy vertinimo procese kartu su vaiku ir
pedagogais. Pedagogai ir jy ugdytiniy Seimos nariai dalijasi informacija apie vaiko
daroma pazangg aptariant individualiai 2-3 kartus per metus.

Mokslo mety pabaigos vaiky pasiekimy vertinimy analizés parod¢, kad nuo 70 iki 80
proc. visy prieSmokyklinio amZiaus vaiky pasiekimai atitiko Sio amZiaus tarpsnio
gebe¢jimus.

Vaiky pasiekimy vertinimas ir pazangos analizé padeda laiku iSsiaiSkinti ugdymosi
sunkumus, drauge su tévais ieSkoti ty sunkumy priezasCiy, savalaikiai Kkreiptis
pagalbos | Darzelio VGK, Vilniaus PPT, Vaiko raidos centra. Kasmet daugéja vaiky,
turinéiy specialiy ugdymosi poreikiy. Siuo metu jstaiga lanko 12 vaiky, turindiy
specialiyjy poreikiy. Vaikai, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai ugdomi
pagal individualios pagalbos planus, reikalui esant, konsultuojamasi su minétomis
pagalbos vaikui institucijomis. Sie vaikai ugdomi integruota ugdymo forma
bendrose grupése. Jiems teikiama kompleksiné logopedo, socialinio pedagogo,
psichologo, specialiojo pedagogo, mokytojos padéjéjo spec. poreikiy vaikams pagalba.

SUP vaiky paZangos vertinimai atliekami 3-4 kartus metuose, arba pagal poreikj,
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aptariant ugdymosi sunkumus bei paZzangg ir numatant tolesnius ugdymosi Zingsnius.
Kartag metuose vyksta metodiniai pasitarimai, kuriy metu aptariamas ugdymo proceso
organizavimas bei vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimas grupése. Gerosios patirties
sklaida skatina pedagogy kompetencijos augimg ir padeda profesionaliau konsultuoti

tévy apie individualig vaiko pazanga.

Ugdymo
turinys ir

organizavimas

Istaiga dirba pagal ikimokyklinio ugdymo programg ,,Po skarota eglute” (2017
m.) ir prieSmokyklinio ugdymo bendrgjg programa (2014 m.), kuri 2022 metais
atnaujinta. Ugdymo turinys ikimokyklinése grupése modeliuojamas atsizvelgiant j
ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasg Programos ugdymo turinys apima 18
vaiko pasiekimy sri¢iy: kasdieniai gyvenimo jgidziai, fizinis aktyvumas, emocijy
suvokimas ir raiSka, savireguliacija ir savikontrolé, savivoka ir savigarba, santykiai su
suaugusiaisiais, santykiai su bendraamziais, sakytiné kalba, rasytin¢ kalba, aplinkos
pazinimas, skaiCiavimas ir matavimas, meniné¢ raiSka, estetinis suvokimas,
iniciatyvumas ir atkaklumas, tyrinéjimas, problemy sprendimas, kurybiSkumas,
mokéjimas mokytis, kurios integruotos ] penkias ugdytinas kompetencijas:
komunikavimo, pazinimo, sveikatos saugojimo, socialing ir mening¢, ir yra parengtas
atsizvelgiant | kiekvieno vaiko kultiira, poreikius, socialing patirtj. Kelios pasiekimy
sritys kartojasi dviejose ar daugiau kompetencijose, o mokéjimo mokiytis,
iniciatyvumo ir atkaklumo, problemy sprendimo ir kiirybiskumo — integruojamos
visose kompetencijose. Ugdymo turinys siejamas su programos tikslais ir uZzdaviniais,
remiasi ugdymo principais. Taip pat néra pasiiilyti temy pavadinimai. Tai orientyras,
nevarZantis mokytojo, leidZiantis jam kiirybingai organizuoti savo veikla, jg jvertinti ir
koreguoti. Pedagogai gali laisvai pasirinkti tema, atitinkancig jy grupés, atskiry vaiky
grupelés ar vaiko poreikius, patirties bei pazinimo lygmenj, vykdyti maZos apimties,
ar ilgalaikius projektus, sugalvoti jvairius programos jgyvendinimo variantus ir biidus.
Programos ugdymo turinys orientuotas j vaika, jo poreikius, interesus, vaiky kultiira.
Istaigos ikimokyklinio ugdymo(si) programoje vadovaujamasi S$iais metodais:
«Zaidybinis metodas, kuris skatina vaiky teigiamas emocijas, padeda formuotis
socialiniams jgiidZziams, nattiraliu bidu sukoncentruoti démesj j ugdomaja veikla;
* Vaizdinis metodas, nukreiptas j vaizdiniy formavimg apie vaikus supancio pasaulio
objektus ir reiSkinius;

*Praktinis metodas, kurio pagalba vaikams padedama per veikla pazinti ir suprasti
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juos supancia aplinka;

«Zodinis metodas (pokalbis, pasakojimas) suteikiantis galimybe perduoti informacija;
*Kiarybinis metodas, sudarantis sglygas vaikams kelti ir jgyvendinti savo idéjas,
ieskoti problemy sprendimo biidy.

*Projektinis metodas, padedantis formuoti jvairesnj ugdymo procesg, orientuotas ]
konkreciy klausimy sprendima.

Atnaujintoje prieSmokyklinio ugdymo bendrojoje programoje atsiranda 7 naujos
kompetencijos (kiirybisSkumo, komunikavimo, pazinimo, pilietin€, socialin¢, emociné
ir sveikos gyvensenos, skaitmeniné). Keiciasi programos struktiira: iSskiriamos
pasiekimy sritys, nurodomos mokymosi turinio sritys, jvardijami pasiekimy lygiy
pozymiai, siekiant geriau jvertinti kiekvieno vaiko poreikius, atpazinti vaikus,
turincius iSskirtinius gebéjimus ar specialius ugdymo(si) poreikius, tikslingiau jiems
talkinti.

Ugdymo(si) uzdaviniy ir tiksly jgyvendinimui kuriame situacijas patirtiniam vaiky

ugdymuisi, kuomet sudarome saglygas vaikams jgyti jvairios patirties patiems aktyviai
veikiant, konstruktyviai bendraujant su kitais vaikais ir suaugusiais. Pedagogai pritaria
spontaniskai, vaiky inicijuotai veiklai, skatina vaiky aktyvuma.
Vaiky veikloje taikomi jvairlis aktyvaus ugdymo(si) budai: grupiné veikla,
bendradarbiavimas; individuali vaiko veikla; komunikavimas, minciy lietus;
tyrinéjimas, eksperimentavimas; meniné rai$ka; iSvykos, ekskursijos. Ugdymo(si)
biidus bei metodus pedagogai gali rinktis laisvai, lanksciai, kiirybiSkai. Metodai
parenkami atsizvelgiant | ugdymo(si) tikslus, vaiky ir tévy poreikius, vieta, mokytojy
geraja patirt]. Ugdymo procesas orientuojamas ] patyriminj ugdyma, vaiko patirtj,
ugdymasi ir pazinimg per zaidima, tyrinéjimg, sudaromos salygos kiekvienam vaikui
ugdytis sau tinkamu tempu, tenkinant kiekvieno vaiko individualius, savitus poreikius
ir galimybes.

Didelis démesys skiriamas vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymo(si) poreikiy
ugdymui. Sie vaikai ugdomi integruota ugdymo forma bendrose grupése. Jiems
teikiama kompleksiné logopedo, socialinio pedagogo, psichologo, specialiojo
pedagogo, mokytojos padéjéjo spec. poreikiy vaikams pagalba. Specialiesiems
ugdymo poreikiams tenkinti Svietimo pagalbos specialistai kartu su mokytojais rengia

individualias programas, kurias aprobuoja Vaiko geroveés komisija. DarZelio Vaiko
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gerovés komisija, bendradarbiaudama su Vilniaus PPT, organizuoja specialiyjy
poreikiy vaiky ugdymasi, inicijuoja pedagogy kvalifikacijos kélimag specialiojo
ugdymo klausimais.

Istaigoje veikia neformalaus ugdymo biireliai: dailés studija, karate, angly kalbos ir

robotikos akademija, kurie vaiky ir tévy poreikius ir likescius.

Ugdymo (si)

aplinkos

Istaigoje sudarytos palankios salygos vaiky emociniam socialiniam ugdymui.
Vykdoma socialiniy ir emociniy jgudziy programa ,Kimochis®, j kurig jsitrauké
jstaigos psichologas, socialinis pedagogas ir logopedas. PrieSmokyklinio amziaus
grupése vykdoma programa ,,Zipio draugai®, organizuojamos savaité be patyciy,
tolerancijos dienos. Jstaigoje sudarytos geros darbo sglygos pedagogams bei kitiems
darbuotojams, puosel¢jamas bendruomenés nariy tarpusavio supratimas ir empatija.
Nusistovéjo savitas Svenciy paminéjimas, kuris jau tapo tradiciniu. Parengtas ir
patvirtintas mobingo politikos aprasas. 2022 metais sukurta ir patvirtinta smurto ir
priekabiavimo politika. Pageréjo jstaigos mikroklimatas.

Saugi, estetiSka, patirtinj ugdyma(si) inspiruojanti grupiy aplinka kasmet papildoma
naujomis priemonémis. Nuolat gerinama vaiky ugdymosi materialin¢ baze, edukacinés
aplinkos papildomos Siuolaikinémis ugdymosi priemonémis. Ugdymo procese
naudojamos informacinés komunikacinés technologijos. Sukurta saugi ir estetiSka
lauko aiksteliy aplinka, renovuotos lauko pavésinés, atnaujintos smélio dézZes, Zaidimy
aikStelés papildytos naujais jrenginiais, jsigytas naujas zaidimy kompleksas
ankstyvojo amziaus vaikams.

Istaigos pastato iSorei reikalingas remontas, reikalingas infrastruktiiros atnaujinimas.

Lyderyste ir
vadyba

LopSelio-darzelio ,,Eglute® struktiirg sudaro:

1. Administracija — direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus
pavaduotojas tukio reikalams.

2. Pedagogai — mokytojos, dirban¢ios pagal ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo programas, meninio ugdymo mokytoja, kiino kultiros pedagoge, logopede,
psichologé, socialiné pedagogé.

3. Dietist¢ koordinuoja vaiky maitinimo bei sanitarinio-higieninio rezimo
organizavima.

4. Aptarnaujantis personalas — mokytojy padéjéjos, mokytojy padéjéjos darbui su

spec. poreikiy vaikais, naktinés auklés, vir¢jos, sandélininkas, valytoja, pastaty ir
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statiniy priezitiros darbininkas, sargai, kiemsargis — ripinasi vaiky saugumu ir gerove,
istaigos patalpy Svara ir higiena, organizuoja ir vykdo pastaty, inventoriaus, ugdymo
priemoniy prieziiirg bei apsauga.

ReikSmingg vaidmen;j jstaigos valdyme sudaro savivaldos institucijy jsitraukimas.
Svarbiausiems lopselio-darzelio ,,Egluté veiklos tikslams ir uzdaviniams numatyti bei
igyvendinti jstaigoje suburta Darzelio taryba. Joje sutelkti tévy (globéjy ar kity teiséty
vaiko atstovy), pedagogy, darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovai. Siekiant
savalaikio ir kompetentingo pedagogy profesiniy ir bendryjy ugdymo klausimy
sprendimo, jstaigoje nuolat veikia Pedagogy taryba. Ugdymo(si) turinio planavimo ir
igyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo, strategijy jgyvendinimo, metodinés veiklos
prioritety nustatymo bei kitus klausimus analizuoja ir siilymus ugdymo organizavimo
tobulinimui jstaigos direktoriui teikia Metodiné grupe. Istaigos veikloje aktyviai
dalyvauja grupiy Tévy komitety nariai. Tévy komitetai, bendraudami ir
bendradarbiaudami su pedagogais, padeda spresti vaiky grupés veiklos, ugdymo,
jvairiy projekty ir renginiy organizavimo ir jgyvendinimo bei kitus klausimus.
Istaigoje veikianti mokytojy Atestacijos komisija teikia informacijg apie atestacijos
tvarka, jos programa, komisijos posédziy datas ir nutarimus bei kitus su mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikaciniy kategorijy suteikimu susijusius
klausimus. Vaiko gerovés komisija atlieka darzelio ugdymosi aplinkos, vaiky
saugumo, ugdymosi poreikiy analize bei vertinima. Ji pagal kompetencija nagrin¢ja
kylancias problemas ir jy prieZastis, nustato Svietimo pagalbos priemoniy prioritetus,
kryptis, jy teikimo forma, analizuoja elgesio taisykliy pazeidimus bei atlieka kitas
svarbias su vaiko gerove susijusias funkcijas. Istaigos darbuotojy interesus, jy darbo,
ekonominius ir socialinius klausimus atstovauja Darbo taryba.

Visa jstaigos veikla remiasi komandiniu darbu ir bendradarbiavimu. Atskiroms
planavimo ir darbo organizavimo uzduotims jgyvendinti direktoriaus jsakymu
sukuriamos darbo komandos (strateginio, mety, metodinés veiklos ir kity plany
kiirimo, projekty jgyvendinimo, i§vyky organizavimo ir kt.), i kurias jtraukiami ir
téevai. Komandy nariai susitarimu pasiskirsto atsakomybes konkrecioms uzduotims
atlikti. Komandinis darbas palengvina jstaigos veiklos organizavima, o kiekvienas
komandos narys jauciasi reikalingas ir jvertintas.

Istaigos vadovas didelj démesj teikia veiklos organizavimo kultiirai gerinti. Siekiant
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darzelio sékmes ir kokybisko ugdymo, administracija, pedagogai, kitas personalas,
ugdytiniai bei jy téveliai jtraukiami j ugdymo procesg ir skatinami veikti isvien.
Darzelyje palaikomi bendradarbiavimu grjsti santykiai, visi sprendimai priimami
bendru sutarimu. Nuolat siekiama sukurti glaudZiai bendraujanéig ir
bendradarbiaujancia, motyvuota, vieningg ir stiprig darzelio bendruomene. Sudarytos
palankios salygos personalui tobuléti, Skatinama savisvieta, palaikoma asmeniné
pedagogy ir kity darbuotojy iniciatyva. Organizuojami bendruomenés susitikimai,
projektai, aptarimai, bendri renginiai ir Sventés.

Siekiant stiprinti ry$j su tévais, i$siaiSkinti vidinés ir iSorinés komunikacijos
efektyvuma ir skatinti jy dalyvavimg jstaigos veikloje, vykdomos tévy nuomonés
apklausos, tyrimai.

Puoseléjant jstaigos bendruomenés interesus nuolat palaikomi konstruktyviis rySiai su
Vilniaus m. savivaldybés Ikimokyklinio ugdymo skyriumi, Vilniaus m. savivaldybés
Visuomenés sveikatos biuro mobiligja komanda, BJ] ,,Skaitlis”, Vilniaus metodiniu
bureliu ,,Versmé®“, RIUPPKA, VSI ,Mokymosi mokykla“, VS] ,Gyvenimo
universitetas® tinklapiu ,,Pedagogas.It“, Lietuvos vaiky ir jaunimo centru, Vytauto
Didziojo universiteto Svietimo akademija, Lietuvos nacionaline Martyno Mazvydo
biblioteka, VSI ,,Vaiko labui®, Vilniaus PPT, Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, ornitologu
Gediminu Petkumi, edukacijos ,,Pasimatuok eigulio kepur¢“ vadovu Raimundu
Ereminu, Vilniaus Lélés teatru, Keistuoliy teatru, Kunigaik§¢io Gedimino
progimnazija, VSI ,,Mazyjy ugdymas”, UAB ,,Biuro gidas®“, UAB ,,Droztukas*, UAB
,»Konri“, UAB ,,Likvira®, UAB ,,Rinvika®“, UAB ,,Textima ir Co*, UAB ,,City servis*
ir kt.. Planuojama ir toliau plésti darzelio rySius su socialiniais partneriais, miesto
bendruomene, kurti ir jgyvendinti bendradarbiavimo projektus bei tobulinti pacios

Istaigos bendradarbiavimo kultiirg.

Zmogiskieji

iSteklial

Darbuotojy skai¢ius darzelyje nuolat augo. 2022 m. rugs€jo 1 d. jstaigoje dirba 4
prieSmokyklinio ugdymo pedagogai, 19 ikimokyklinio ugdymo mokytojy, meninio
ugdymo mokytojas, kiino kultiros pedagogas, logopedas, psichologas, socialinis
pedagogas ir specialusis pedagogas. Istaigos kolektyva papildé nemazai jauny
specialisty, tod¢l Siek tiek atjaunéjo pedagogy amziaus vidurkis (47,5). Istaigoje dirba

aukstaji universitetinj arba aukStesnjji iSsilavinimg turintys specialistai, gebantys
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laiduoti kokybiSka vaiky ugdyma(si). 19 pedagogy turi aukStaji universitetinj
i§silavinima, 7 turi aukStesnjjj iSsilavinimg. 3 pedagogai Siuo metu tgsia ikimokyklinio
ugdymo specialybés studijas. Pedagogai kvalifikacijg kelia atsizvelgiant ] jstaigos
veiklos prioritetus, tikslus bei paciy poreikius. Kvalifikacijos kélimas vyksta
dalyvaujant universitety, Svietimo centry sitilomose akredituotose programose,
seminaruose, projektuose, konferencijose, taip pat pasinaudojant darzelio suteikta
naryste www.pedagogas.It nuotolinio mokymo platformoje. Darbuotojai yra atviri
naujovéms siekia jas pritaikyti savo darbe. Dauguma pedagogy yra jgij¢ vyresniojo
ikimokyklinio ugdymo mokytojo kvalifikacing kategorija. Per pastaruosius metus
devyni pedagogai jgijo vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija. Per 2023-2026
metus du pedagogai planuoja jgyti vyresniojo mokytojo, o keturi — mokytojo
metodininko kvalifikacines kategorijas. Pedagogy atestacijos programa tikslinama
mety pabaigoje ir nustatyta tvarka aptariama jstaigos Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty atestacijos komisijoje, jstaigos taryboje, mokytojy taryboje bei tvirtinama
lopselio-darzelio steigéjo.

Lopselyje-darzelyje dirba 29 nepedagoginiai darbuotojai. Darbuotojai periodiSkai
dalyvauja ir jgyja kvalifikacijos pazyméjimus darby saugos ir sveikatos, higienos,
finansy valdymo, dokumenty rengimo klausimais. Mokytojy padéjéjos sistemingai
atnaujina Zinias specialiyjy poreikiy vaiky ugdymo klausimais. Siuo metu darZelyje
dirba 3 darbuotojai, kurie padeda mokytojoms ugdymo procese su dideliy spec.
poreikiy vaikais. Jy déka teikiama svarbi pagalba grupés mokytojoms, didéja téveliy

pasitenkinimas esamy paslaugy kokybe.

Materialiniy ir
finansiniy
iStekliy
valdymas

Lopselio-darzelio finansinius iSteklius sudaro:

1. Valstybés biudzeto mokymo léSos.

2. Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto asignavimy léSos, skiriamos pagal
patvirtintas sgmatas.

3. Tévy mokescio 1éSos uz vaiko iSlaikyma lopSelyje-darzelyje.

4. 1,2 proc. GPM paramos léSos, patalpy nuomos 1ésos.

Visos istaigos gaunamos lésos (valstybés, savivaldybés lésos, 1,2 proc. GPM paramos
1éS0s, nuomos) buvo panaudotos kryptingai ir racionaliai, vadovaujantis Strateginiu ir
mety veiklos planais.

Gautos 1,2 proc. GPM paramos 1ésos buvo reikSmingas indélis atnaujinant edukacines
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aplinkas, sudarant geresnes ugdymo(si) salygas ir kuriant jaukesne¢ jstaigos aplinka.
Ateityje su jstaigos bendruomene ketinama aptarti galimybe jsteigti labdaros ir
paramos fonda, kuriame biity kaupiama parama auk$¢iau minétoms reikméms ir
kurioje sukauptas 1ésas pagal poreikj galéty skirstyti patys bendruomenés nariai.
Bendruomenés nariai analizuojamuoju laikotarpiu taip pat dalyvavo planuojant
istaigos 1éSy panaudojima.

Istaiga vykdo vieSuosius pirkimus, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos viesyjy
pirkimy jstatymu, kitais vieSuosius pirkimus reglamentuojanciais teisés aktais, jstaigos
direktoriaus patvirtintu Mazos vertés pirkimy tvarkos aprasSu bei Vilniaus lopselio-
darzelio ,,Egluté* viesyjy pirkimy organizavimo taisyklémis. Kasmet sudaromi viesyjy
pirkimy planai atliepiantys jstaigos bendruomenés poreikius. VieSyjy pirkimy
taisyklés paskelbtos viesai jstaigos internetinéje svetainéje.

Racionaliai naudojamos DU skirti asignavimai. Dalyvavimas jvairiuose projektuose
bei programose (ES wvaisiy, darzoviy ir pieno produkty vartojimo skatinimo
programos, ES projektas ,Virtuali scena - ugdymo tobulinimas naudojant
skaitmenines technologijas) padéjo apsiriipinti interaktyviomis priemonémis ir
Zaislais, pajvairinti vaiky maisto raciong kokybiska produkcija ir kt.. Siekiant
racionaliau panaudoti kvalifikacijos kélimui skirtas 1éSas, bendradarbiaujama su Vs]
»Mokymosi mokykla®, VS[ ,Gyvenimo universitetas® tinklapiu ,,Pedagogas.lt®,
vykdoma ES ar Lietuvos institucijy finansuojamy mokymy paieska. Siekiant
disponuojamus resursus papildyti naujomis 1éSomis, numatoma galimybé pasitelkti
projektiniy 1éSy pritraukimo mechanizma.

Visi darZelio finansiniai iStekliai valdomi skaidriai, jstatymy nustatyta tvarka,
sistemingai teikiant finansinés atskaitomybés dokumentus bei ataskaitas. Pirkimy
planai derinami ir ataskaitos apie gauty 1éSy tikslinga panaudojima teikiamos DarzZelio

tarybai. [staigos taryba tiesiogiai dalyvauja planuojant 1éSy panaudojima.

4.3. SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES SILPNYBES

» Istaiga sékmingai derina ilgametes tradicijas, | « Nepakankamas bendravimas ir bendradarbiavimas
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sveikos gyvensenos pagrindy puoseléjima, naujoviy
paieska ir pokyciy jgyvendinima.

 Sukurta, palaikoma ir nuolat naujinama jauki,
estetiSka, saugi aplinka, pritaikyta vaiky ugdymui (si)
ir bendruomenés nariy poreikiams.

» Tapatumo ir pasididziavimo mokykla jausmas —
vertinama jstaigos kultiira, kuriamos savitos
tradicijos.

 [staigos vadovai inicijuoja ir skatina inovacijy
diegimg, pedagogams sudarytos saglygos maksimaliai
panaudoti savo geb¢jimus darbe.

« Ugdymo turinio ir kasdienés veiklos planavimas
remiasi valstybinémis rekomendacijomis, atliepia
Seimos poreikj, atsizvelgiant j ugdytiniy amziy.

* Sudaromos salygos visapusiSkam vaiko ugdymuisi,
asmenybeés vystymuisi, integruojamos papildomos
programos, neformalus Svietimas. [vairiapuse
ugdomoji veikla ir papildomas ugdymas, atitinkantis
tévy ir vaiky poreikius.

* Vaiky aktyvumas skatinamas ir ugdymo turinys
jgyvendinamas rengiant jvairius grupiy ir jstaigos
projektus, temines savaites.

 Geri vaiky mokyklinés brandos rezultatai.

+ Teikiama kokybiskos specialisty paslaugos
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams ir
Jjy Seimoms. Istaigoje dirba specialisty komanda -
teikiama socialinio pedagogo, psichologo, specialiojo
pedagogo, logopedo pagalba.

» Ugdymo kokybés gerinimas formuojant sveikos
gyvensenos nuostatas.

» Daugelis pedagogy imasi iniciatyvos, turi geb¢jimy

ir ziniy dalintis patirtimi, prisiimti atsakomybe ir

su socialiniais partneriais, Seima.

* Nepakankamas démesys socialiniam emociniam
ugdymui.

* Nepakankama kai kuriy pedagogy veiklos
planavimo kokybé¢.

* Dalies darbuotojy netenkina tarpusavio bendravimo
ir bendradarbiavimo kokybeé.

» Skatintinas mokyklos savivaldos institucijy
veiklumas.

* Triiksta patalpy (néra sporto salés).

* Daliai jstaigos patalpy ir fasadui reikalingas
remontas.

* Reikalingas vaiky lauko Zzaidimy aiksteliy
atnaujinimas ar papildymas.

* Nepilnai iSnaudota gamtiné aplinka, nepakankamai
naudojamos mokymo priemonés gamtai tyrinéti:
mikroskopai, smélio ir vandens laikrodZiai, pincetai,
padidinamieji stiklai, mégintuvéliai, pincetai ir kt.

* NeiSnaudojamos naujyjy technologijy galimybeés
ugdymo proceso tobulinimui — iSmaniosios lentos yra
tik priesmokyklinio ugdymo grupése.

* Nepakankamai isnaudojama socialiné partnerysté
siekiant ugdymo kokybés ir jvairovés.

* Istaiga neturi patirties rengiant ES projektus ir

negali jsisavinti atitinkamy lésy.

27




lyderyste. Kuriamas mentorystés modelis mazesng
patirtj turintiems pedagogams.

* Teigiamas mikroklimatas jstaigoje.

« Sudaromos saglygos pedagogy kvalifikacijos
tobulinimui.

 Istaigoje uztikrinamas glaudus ir konstruktyvus

bendravimas, kolegialus sprendimy priémimas.

GALIMYBES

GRESMES

* Kurti patrauklia, aukstos kultiiros, naujoves
jgyvendinancig jstaigg.

* Pritraukti 1¢Sas, raSant ir jgyvendinant projektus.

* Plésti rySius su kitomis ugdymo jstaigomis ir
socialiniais partneriais.

» Plétoti jstaigos ir Seimos bendradarbiavimo
galimybes, ieSkant naujy komunikacijos kanaly ir
formy.

* Teskoti naujy technologiniy, vadybiniy sprendimy
siekiant gerinti Seimos ir pedagogy tarpusavio
komunikacija.

« Aktyvinti savivaldos institucijy veikla.

« Skatinti pedagogy iniciatyva siekiant auksStesnés
kvalifikacinés kategorijos.

« Skatinti mokytis visa gyvenima, tobulinti
kvalifikacija.

» Taikyti aktyviuosius ugdymo metodus, siekti
salygas

nariy  komandiniam

ugdymo veikly jvairovés, sudaryti
efektyviam  bendruomeneés
darbui.

 UZtikrinti jtraukiojo ugdymo prieinamumag jvairiy
poreikiy vaikams.

* Gerinti ugdymo kokybe, modernizuojant ir nuolat

atnaujinant edukacines aplinkas.

* Nauji lukesCiai ir skaitmeniné darbo aplinka,

reikalaujanti keisti jprasta darbo praktika, gali
sumazinti dalies darbuotojy psichologinj saugumg ir
motyvacijg ir turéti jtakos personalo kaitai.

* Pedagogy amziaus didéjimas: ilgéjant pensiniam
amziui, did¢ja ir jstaigoje dirbanciy pedagogy

amziaus vidurkis, truksta jauny ikimokyklinio
ugdymo specialisty.

» Skeptiskas dalies bendruomenés (ir pedagogy ir
tévy) nusiteikimas laipsniskai pereiti prie jtraukiojo
ugdymo modelio.

» Daugg¢ja vaiky, turinciy kalbos, elgesio, emocijy ir
démesio sutrikimy.

* Visapusiskam specialiyjy poreikiy vaiky ugdymui
istaigoje triikksta sensorinio kambario, zony vaiky
nusiraminimui ir poilsiui.

* Nuolat didé¢jantys, kartais pernelyg auksti tévy
bendruomenés reikalavimai ar nepamatuoti likesciai,

personalui kuria papildomas jtampas.

28




* Maksimaliai panaudoti dékingg gamting aplinka
ugdymo procese.
» Kurti ekologiska, vaiky kiirybiskuma bei judéjima

skatinancig vidaus ir iSorés ugdymo(si) aplinka.
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